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QM-/QS-Spezialistin mit breiter Labor- und Audit-Erfahrung (Raum Hamburg) 

Als Qualitätsmanagerin und Qualitätssicherungsexpertin mit fundiertem Laborhintergrund vereint 

diese Persönlichkeit analytische Präzision mit einem ausgeprägten Verständnis für regulierte Prozesse 

und deren praktische Umsetzung. Die berufliche Entwicklung basiert auf einer naturwissenschaftlichen 

Ausbildung und wurde gezielt durch Weiterbildungen im Qualitätsmanagement, Auditwesen, 

Projektmanagement sowie in Kommunikations- und Konfliktmanagement ergänzt. Dadurch ist ein 

Profil entstanden, das sowohl tiefes Fachwissen als auch die Fähigkeit zur strukturierten, 

teamorientierten Zusammenarbeit umfasst. 

Die berufliche Praxis erstreckt sich über unterschiedliche stark regulierte Branchen, in denen 

Laborarbeit, Qualitätsmanagement und Qualitätssicherung eng miteinander verzahnt sind. Diese 

Vielseitigkeit ermöglicht einen ganzheitlichen Blick auf Prozesse entlang der gesamten 

Wertschöpfungskette. Interne Audits, Lieferantenaudits, Hygieneaudits und die Vorbereitung sowie 

Begleitung von Zertifizierungsverfahren werden sicher und routiniert gesteuert, stets mit dem 

Anspruch, nicht nur Normkonformität zu erreichen, sondern nachhaltige Verbesserungen zu etablieren. 

In ihrer Rolle als zentrale Schnittstelle koordiniert diese Fachkraft interdisziplinäre Teams aus 

unterschiedlichen Fachrichtungen und sorgt für eine klare, lösungsorientierte Kommunikation 

zwischen allen Beteiligten. Korrektur- und Verbesserungsmaßnahmen werden methodisch sauber 

geplant, umgesetzt und nachverfolgt. Reklamationen, auch im internationalen Kontext, werden 

professionell bearbeitet, während Änderungsprozesse strukturiert begleitet und transparent 

dokumentiert werden. Dabei verbindet sie Durchsetzungsstärke mit diplomatischem Geschick und 

einem hohen Maß an Verantwortungsbewusstsein. 

Ein weiterer Schwerpunkt liegt in der sicheren Anwendung und Vermittlung branchenspezifischer 

Standards und gesetzlicher Vorgaben. Die Erstellung, Pflege und Weiterentwicklung von 

Prozessdokumentationen und Arbeitsanweisungen erfolgt mit großer Sorgfalt und einem klaren Blick 

für Praxistauglichkeit. Neue Prüfmethoden und Arbeitsweisen werden etabliert, validiert und in die 

Organisation integriert, Mitarbeitende werden befähigt und begleitet. Digitale Systeme und 

strukturierte Tools werden selbstverständlich genutzt, um Qualität transparent, nachvollziehbar und 

effizient zu gestalten. 

Was diese Persönlichkeit besonders macht, ist die Verbindung aus strukturiertem Qualitätsdenken, 

digitaler Offenheit und menschlicher Reife. Sie arbeitet gerne im Team, schätzt projektbezogenes 

Arbeiten und den Austausch mit unterschiedlichsten Anspruchsgruppen. Gleichzeitig besteht ein 

starkes Interesse an kontinuierlicher Weiterentwicklung, auch über klassische QM- und QS-Themen 

hinaus, insbesondere im Hinblick auf neue Technologien und moderne Arbeitsformen. Gesucht wird 

ein Umfeld, das Qualität als Haltung versteht, interdisziplinäre Zusammenarbeit fördert und Raum für 

fachliches wie persönliches Wachstum bietet. 


