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Strategische Supply-Chain-Führungskraft mit internationaler Weitsicht (Raum Nürnberg) 

Dieser erfahrene Supply-Chain-Spezialist verbindet über zwei Jahrzehnte internationale 

Führungspraxis mit der Bodenständigkeit eines Menschen, der komplexe Herausforderungen nicht nur 

analysiert, sondern auch selbst anpackt. Mit einem tiefen Verständnis für globale Importnetzwerke, 

End-to-End-Prozesse und die strategische Weiterentwicklung logistischer Strukturen gestaltet er 

Lieferketten, die nicht nur effizient funktionieren, sondern resilient, transparent und zukunftsorientiert 

sind. Seine Expertise reicht vom operativen Zollprozess über intelligentes Performance-Controlling bis 

hin zum Management großer Transportkostenbudgets, die er durch strukturierte Analyse, klare 

Verhandlungslinien und nachhaltige Konsolidierungsstrategien wiederholt erfolgreich optimiert hat. 

Besonders prägend war die Verantwortung für mehrere globale Schlüsselinitiativen, in denen er 

Digitalisierung, Standardisierung und internationale Zusammenarbeit auf ein neues Niveau hob. Die 

Einführung automatisierungsfähiger Meilensteine, die Entwicklung globaler Prozessstandards und der 

Aufbau einheitlicher Reporting-Strukturen erzeugten spürbare Effizienzgewinne und stärkten die 

Steuerbarkeit weitverzweigter Inbound-Netzwerke. Ebenso souverän führt er internationale 

Ausschreibungen im zweistelligen Millionenbereich, bei denen er Qualität, Wirtschaftlichkeit und 

Zukunftsfähigkeit in ein ausgewogenes Verhältnis bringt. 

Im Führungsalltag zeigt er Entscheidungsstärke, Klarheit und zugleich ein ausgeprägtes Gespür für 

Menschen. Er schafft Strukturen, in denen Teams selbstbewusst handeln können, während er zugleich 

Orientierung bietet und gemeinsame Ziele konsequent verfolgt. Sein Stil ist geprägt von Offenheit, 

Pragmatismus und dem festen Glauben daran, dass gute Logistik nicht nur von Prozessen, sondern vor 

allem von verlässlicher Zusammenarbeit lebt. Dabei bringt er stets die Haltung eines Menschen mit, 

der Verantwortung ernst nimmt – beruflich wie privat – und es gewohnt ist, Zukunft aktiv 

mitzugestalten statt abzuwarten. 

Sein technisches Fundament umfasst moderne Supply-Chain-Tools, Analysesysteme und ERP-

Landschaften, mit denen er Komplexität beherrschbar macht und datenbasierte Entscheidungen 

ermöglicht. Gleichzeitig bleibt er als Person nahbar, hilfsbereit und kollegial. Er denkt mit, greift ein, 

wenn es notwendig ist, und behält auch in hektischen Phasen die Ruhe und den Überblick. 

Er sucht eine Aufgabe, in der er seine umfassende Erfahrung einbringen, Verantwortung übernehmen 

und gemeinsam mit einem zukunftsorientierten Arbeitgeber messbare, nachhaltige Fortschritte in der 

Logistiklandschaft erzielen kann. 

 


