Erfahrene Fiihrungskraft sucht spannende Herausforderung im Qualititsmanagement in
der Metropolregion Rhein-Ruhr

Mit einem Studium der Elektrotechnik zum Dipl.- Ing. und iiber dreiflig Jahren Berufserfahrung in der
Softwareentwicklung und im Qualitdtsmanagement bringt dieser erfahrene Fachmann eine
beeindruckende Expertise in der Leitung und Optimierung von Projekten mit. In seiner erfolgreichen
Karriere bei fiihrenden Unternehmen hat er umfangreiche Kenntnisse in der Qualitétssicherung und im
Projektmanagement erworben. Er ist zertifizierter Projektmanager, Qualitditsmanager und Scrum
Master, was ihm eine solide Basis fiir die Fiihrung und Verbesserung komplexer Projekte verleiht.

Sein beruflicher Werdegang umfasst herausragende Erfolge wie den Aufbau eines effektiven PMO, die
erfolgreiche Beteiligung an ISO9000-Audits sowie die Durchfiihrung von Projekt-Audits. Er hat
maBgeblich zur Verbesserung der Projektqualitit beigetragen und sich mit innovativen KPI-
Systematiken und Quality Gates einen Namen gemacht. Besonders hervorzuheben sind seine
Anerkennungen wie der Quality Champion Award und der Quality Star Award fiir herausragende
Projekte und Verbesserungsinitiativen.

Als engagierter Mentor und Qualitdtsenthusiast ist er auch ehrenamtlich aktiv: Seit 2015 setzt er sich
in der Deutschen Gesellschaft flir Qualitidt (DGQ) mit aktuellen Herausforderungen im Bereich
Projekt- und Qualitdtsmanagement auseinander und moderierte verschiedene DGQ Workshops.
Zudem unterstiitzt er als Bildungs- und Vorlesepate an einer Grundschule und lebt das Prinzip des
lebenslangen Lernens.

Fiir seine zukiinftige berufliche Tatigkeit wiinscht er sich eine Position, die ihm die Mdglichkeit gibt,
seine umfassenden Erfahrungen im Qualitdtsmanagement einzubringen, idealerweise im Umfeld von
ISO Audits oder bei der Bearbeitung von Kundenreklamationen. Er bevorzugt eine Teilzeitstelle mit
flexiblen Arbeitszeiten, die teilweise im Home Office ausgeiibt werden kann.

Mit seinen ausgepragten Soft Skills, wie Empathie, Geduld, und einer 16sungsorientierten Denkweise,
erginzt durch hohe Verlésslichkeit, Genauigkeit und Engagement, ist er bestens geeignet fiir
Positionen, die anspruchsvolle Qualititsmanagement-Aufgaben mit der Flexibilitét eines
Teilzeitmodells kombinieren.

*Die Formulierung in der mdnnlichen Form dient der besseren Lesbarkeit und trifft keine Aussage
tiber das Geschlecht der Person.
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